
एफएम मानहरू

एफएम  : हामी हाो सेवा गछÒ र योजना बनाउछÐ
भोलको आवश्यकताहरूको मूल्याङ्कन र अनुक लन गद आज समुदायलाई सहयोग

मसन स्टटमन्ट ँ

गनु�होस्।
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सम्मान
हामी हाा समानताहरू र bभन्नताहरूलाई प_हचान गरेर र
सम्मान गरेर हाो समुदायका सबै सदस्यहरूलाई महत्व
^दन्छÐ।

• म प्रत्येक व्यaक्तको आधारभूत मानवीय मयाµदालाई
स्वीकार गछ र उनीहरूलाई दया, सहानुभ_त र
करुणाका साथ व्यवहार गनµ प्रयास गछ।

• म द्वन्द्वलाई रचनात्मक रूपमा समाधान गछ।
• म अरूसँगको मेरो अन्तर_�यामा व्यावसा`यक छ , र
म मेरो वचन र कायµहरूमा _वचारशील छ ।

ना
हामी हाो व्यवहार, मनोवृb र अरूसँगको
व्यवहार माफ� त इमानदार, खुला र _नष्पक्ष छÐ।

• म मेरो कामलाई _वश्व_वालयको लक्ष्य र
मूल्यमान्यतासँग `मलाउन प्रयासरत छ ु।

• म मेरो वचन र कायµमा एकरूप छ। म सही काम गनµ
• चाहन्छ, सcजलो नभए प_न।
• म cजम्मेवारी aलन्छ ु र मेरा कायµहरूको ला_ग
जवाफदही छ ।

भण्डारीत्व
हामीलाई सुfएका सबै ोतहरूको व्यवापनमा
हामी हेरचाह र पूव�_वचारको अभ्यास गछÒ।

• म UVA को वातावरणीय प्रभाव कम गन अवसरहरू
स_�य रूपमा खोज्छ।

• म हाा भवनहरू र हाा मैदानहरू मैल पाएको
भन्दा राो छोडन चाहन्छ ।

• म मेरो काम पूरा गनµ सबैभन्दा उपयुक्त सामी र
क शल प्र_�याहरू छनौट गछ।
म सुरb³त रूपमा काम गन cजम्मेवारी aलन्छ ।•
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सहयोग
हामी एक टोलीको रूपमा सबैभन्दा बaलयो छÐ, सँग काम गद
_वश्व_वालयको `मशनलाई समथ�न गनु�होस्।

• म स्पष्ट र सुसगत सञ्चार माफ त जानकारी साझा
गछ।

• म अरूका _वचार र प्र_�याहरूप्र_त खुला छ ।
• म समुदायभ]र समाधान खोज्छ ।
• म राो कामको प्रशंसा गछ, चाहे त्यो जो कोहीले गरे
प_न।
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